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I. KEPZES-OKTATAS

Ssz.

| Intézkedés

Hatarido

Felelos

Oktatas, oktatasszervezés

1.

MAB-ajanlasok attekintése, sziikséges
intézkedések megfogalmazasa:

(a.) ,,A BTMK-PKK kooperacidjaban vizsgaljak
feltl a tanar szakos képzésekben az alapképzési és
mesterképzési szakok kiilonbozé karokhoz vald
tarozasanak problémakorét” [...] ,,A fdiskola
szakjainak, képzéseinek a szakok tudomanyterdileti
besorolasi lehetdségét figyelmen kiviil hagyva t6bb
esetben az alap-, illetve a mesterképzés mas-mas
karhoz (BTMK, PKK) tartozik. Sziikséges Ujra
atgondolni a szétaprozodott szervezést, nehogy
ebben az oktatasszervezésben a képzés mindsége, a
hallgatdé  kotdédése, tanulmanyainak  sikeres
folytatasa szenvedjen csorbat.”

(b) LA  karok  kozdtti  egylittmiikddés
szabalyozésaban szintén javasolt figyelembe venni
a  szakterileti szakmai  autondmiat.  Két
egyiittmiikodo kar szerepét a képzésben nem
szerencsés egyenranglnak tekinteni, mert a
szakmai felelésség elvész. Ugyanakkor ha
LHkivillrol” sziiletik dontés vitas esetekben, félo,
hogy a szakmaisag hattérbe szorul, személyfiiggd
lesz a dontés.”

(c.) ,,Az oktatok heti atlagos oOraszdma minden
beosztasban meghaladja az intézmény altal eldirt
kotelez6 oraszamot”

(d.) ,,Gyengeség: a kar kiils6 szolgaltatasainak és
sajat bevételi forrasainak kialakulatlansaga; a
tudomanyos témacentrumok ¢és kutatdsi mithelyek
formalédasanak mérsékelt Uteme; a
tehetséggondozas szakmaspecifikus formai kevéshé
fejlettek.”

oktéber 11.

f6igazgatd (Szabd Antal)

Az mesterképzés iskolai gyakorlatanak és
Osszefliggd szakmai gyakorlatanak évenkénti
értékeld jelentés készitése, és megbeszélése oktatoi
értekezleten (a kurzusértékelés és a hallgatoi
elégedettségmérés adatai alapjan)

majus

féigazgato (Szabd Antal),
szakfelel6sOkkel egylittmiikodve

Uj képzések akkreditacios anyaganak
kidolgozasaban valo egyiittmiikodés:
- osztatlan tanarképzési szak (angoltanar)

folyamatos

f6igazgatd (Szabd Antal)

Mesterképzés

1.

Gyakorlati képzési naplé aktualizalasa nappali és
levelez6 tagozaton 2; 3, 4,és 5 féléves képzésre.
Szakparos oktatas esetén az eltérések kilon
egyeztetése.

oktéber 20.

Vallner Judit

Iskolai tanitasi gyakorlaton és Osszefliggd szakmai
gyakorlaton részt vevo hallgatok nyilvantartasasnak
kdzpontositasa, hallgatoi adattabla felallitasa.

oktéber 30,

Buhaly Attila




Hallgat6i adattabla aktualizalasa

februér 28.

Buhaly Attila

3. A képzésbe bekapcsolédd Uj mentortanarok szeptember, februar Buhaly Attila, Vallner Judit
szakmai felkészitése
4, Partner-iskolak egyiittmiikdési megallapodasainak | oktdber, februar Buhély Attila, Galaczi Nelli
kiegészitése
5.. Szorosabb kapcsolattartas partner-intézményekkel | folyamatos Buhaly Attila
és a mentortanarokkal
Oktatdk
1. Tanarképz6 Kozpont iigyrendjének kidolgozasa okt6ber 18. féigazgatd (Szabo Antal)
2. A kdzpont munkatarsainak feleldsségi teriileteinek | oktober 1. féigazgagd (Szabd Antal)
meghatérozasa
3. Rovid tava személyes fejlesztési és karrierterv oktober 22. minden dolgozd
készitése
4. Karriertervek ellenérzése: a hatarozott idejii marc. 21. kozvetlen vezetd
alkalmazasok esetében szemeszterenként,
hatarozatlan idejlicknél évente
5. Mingségfejlesztési képzésen valo részvétel janius 20. min$ségfejlesztési felel6s (Vallner
Judit)
Hallgatok
1. Hallgatok beiskolazasa: kozremitkodés az folyamatos féigazgatd (Szabd Antal)
intézmeényi beiskolazasi stratégia
megvaldsitasaban, az egyes intézetekhez
csatlakozva
2. Pélyakdvetés folyamatos féigazgato, HOT, Karrier és alumni
Il. MERESEK
Ssz. Intézkedés Hataridé Felelés
1 Dolgozoi elégedettségmérés lebonyolitasa janius 30. mindségfejlesztési felel6s (Vallner
- kérdéiv felvétele (oktatok) Judit),
- adatok dsszesitése tikdr (Nagyné Budahazi Erika)
- adatok elemzése
2. Hallgatoi elégedettségvizsgalat lebonyolitasa: december 30, mindségfejlesztési felel6s (Vallner

- mesterképzésben janius 30. Judit)
- szakiranyu tovabbképzési szakon tikdr (Nagyné Budahazi Erika)
adatok 0sszesitése
adatok elemzése
I11. SZOLGALTATASOK FEJLESZTESE
Ssz. Intézkedés Hataridé Felelds
1. Médidban vald megjelenés, sajtotajékoztaton vald | folyamatos féigazgatd (Szabd Antal)
érdemi részvétel (orszagos, varosi, intézményi
szinten)
2. A hallgat6i elégedettségvizsgalat eredményeinek janius 30. mindségfejlesztési felelés (Vallner
publikalasa a honlapon Judit),
tikdr (Nagyné Budahazi Erika)
3. Kiils6 szolgaltatasok: folyamatos féigazgato (Szabo Antal),
- szakiranyu tovabbképzések tertilet-felelés (Vallner Judit)
- pedagégus szakvizsga szakiranyu tovabbképzési
szakok
4, Honlaptérkép megalkotasa, kapcsolodd november 1. foigazgatd (Szabd Antal)
dokumentumok elkészitése titkdr (Nagyné Budahazi Erika)
5. Kari mindségfejlesztési terv honlapon valo szenétusi elfogadas utan intézményi honlap-szerkeszt6

kozzététele




V. KUTATAS-FEJLESZTES

1. Tanarképzéssel kapcsolatos konferencidkon , folyamatos kdzpontban dolgozé oktatok
munkamegbeszéléseken valo részvétel
2. Palyazati tevékenység:

Téamop 4.1.2.B.2-13/1 palyazat kedvezd elbiralasa
esetén aktiv konzorciumi kozremiik6dés

palyazati itemezés szerint

palyazatban részt vevo oktatok

3. Infrastruktira fejlesztés

- elavult szadmitdgépek helyett Gjak
beszerzése

- gyenge fényerejii projektorok
karbantartasa (sziiksége esetén égdcsere
kérése)

- egyéb hianyz6 eszkdzok potlasa (egyéb
bevétel terhére)

folyamatos

féigazgatd (Szabd Antal)

Kelt: Nyiregyhaza, 2013. oktober 11.

Dr. Szabé Antal
féigazgatd

Dr. Vallner Judit
mindségfejlesztési felelos




