
Iskolai/szaktárgyi tanítási gyakorlat
Tantárgy kódja: RKG9000L
                             RKG9001L

                             RKG9002L                             
                             OKG9000L
Az iskolai/szaktárgyi tanítási gyakorlat célja
A tanárjelöltek önállóan részt vállaljanak a megelőző gyakorlatokon megismert, a közgazdásztanári szakképzettséghez kapcsolódó feladatokból, újabb tapasztalatokat szerezzenek a tanórai és tanórán kívül végzett tanítási-nevelési tevékenységekből. 

A gyakorlat fókuszában a szaktárgy tudatos részelemekre bontása, reflexiója és többféleképpen támogatott kipróbálása áll. E gyakorlat megalapozza az összefüggő egyéni iskolai gyakorlatot. Cél továbbá, hogy a tanárjelöltek gyakorolják a tanulók nevelésével-oktatásával kapcsolatos tanári tevékenységet, tanórák megfigyelésével, reflektív elemzésével, tanórák megtartásával. Fejlődjenek tanári kompetenciáik, szaktárgyuk speciális oktatási módszertanának területein, a tanórák tartásában, a tanulók megismerésében, ismereteik és személyiségük fejlesztésében, tanulásuk támogatásában, értékelésében. 
A közgazdásztanár szakos hallgatónak a tanítási gyakorlat során az alábbi tantárgyak (illetve azon belüli témakörök) közül lehetőleg kettő vagy több oktatásában javasolt tapasztalatot szerezni: 
tudatos fogyasztói magatartás, marketing alapjai, vállalkozások gazdálkodása, statisztikai alapfogalmak, kommunikációs folyamat, áruforgalmi folyamat, pénzkezelés, árurendszerek, csomagolástechnika, termékkihelyezés és forgalmazás, fogyasztóvédelem, online kereskedelmi platformok, vásárlói magatartás;
pénzügyi alapismeretek, pénzügy gyakorlat, adózási alapismeretek, adózás gyakorlat, számviteli alapismeretek, számvitel gyakorlat, továbbá elfogadható más, az iskola sajátosságainak megfelelő közgazdasági, gazdálkodástani, statisztikai tantárgy is. 

Az iskolai/szaktárgyi tanítási gyakorlatot minden hallgató a meghatározott partneriskolák valamelyikében végzi.
	Időpont
	Teendők

	Az adott félév regisztrációs hetében
	A Pedagógusképző Központ honlapján közzétett beosztás alapján a hallgató felveszi a Neptunban a gyakorlatot.

	-- szorgalmi időszakának első hetében
	A hallgatók egyénileg választott időpontban felveszik a kapcsolatot a kijelölt szakvezetőjükkel.


Feladatok: Az iskolai/szaktárgyi tanítási gyakorlat a következő elemeket foglalja magában: 
· 2 óra hospitálást (óralátogatást), 
· 7 óra tanítást, amennyiben a szakvezető úgy ítéli meg, hogy a hallgató fejlődése szempontjából még szükséges órákat tartani felemelheti 10 órára; 
· 4 óra tanórán kívüli tevékenységet (az adott intézmény éves munkatervében, pedagógiai programjában megfogalmazott aktuális tevékenységek köréből választva). 
A fentiek alapján a gyakorlat a szakvezető két bemutató órájával kezdődik, amelyet közös elemzés, majd a következő óra előkészítése követ. 
A hallgató tanítási/szaktárgyi gyakorlatán alkalomszerűen részt vehet a szakmódszertant oktató tanár, a szakfelelős, illetve a Bessenyei György Pedagógusképző Központ képviselője. 
A félévi értékelés alapja a tanítások, a reflektív óraelemzések, a tanóratervek és az ehhez kapcsolódó dokumentumok minősége, illetve a tanórán kívüli tevékenységek színvonala. 
A gyakorlati jegyet a szakvezető állapítja meg és írja rá a gyakorlat igazoló lapjára.
Iskolai/szaktárgyi tanítási gyakorlat
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…………………………………… 



……………………………

A gyakorlat helye






 A hallgató neve

…………………………………………………………………

A szakvezető neve

Közgazdásztanár szak; a teljesítés féléve: ……………………….

Hospitálás 2 óra:
	Szakvezetői bemutató óra
	Dátum
	Osztály
	Tanítási egység
	Szakvezető aláírása

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	


Hallgató által megtartott órák (7 óra) – maximum 10 óra
	Óra
	Dátum
	Osztály
	Tanítási egység
	Szakvezető aláírása

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	

	6.
	
	
	
	

	7.
	
	
	
	

	8.
	
	
	
	

	9.
	
	
	
	

	10.
	
	
	
	


Tanórán kívüli tevékenységek
	Sorszám
	Dátum
	Osztály
	Tevékenység
	Szakvezető aláírása

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	


Szakvezető szöveges értékelése: ……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
Gyakorlati jegy: …………………
Szakvezető aláírása: ……………………………….………….
Portfólió készítése

	Tanári kompetencia
	A kompetencia bizonyítására javasolt 
feladatok, dokumentumok
	Tervezett dokumentumok

	A tanuló személyiségének fejlesztése, az egyéni bánásmód érvényesítése 


	A tanuló személyiségének bemutatása önálló empirikus vizsgálattal: önismereti tesztek, tanulási stílus kérdőív segítségével, megfigyelés, beszélgetés osztályfőnökkel, pedagógusokkal.  

Egyéni fejlesztési terv bemutatása, elemzése: különleges bánás-módot/kiemelt figyelmet igénylő (sajátos nevelési igényű, beilleszkedési, tanulási, magatartási, nehézséggel küzdő, tehetséges, hátrányos, halmozottan hátrányos helyzetű) tanulók többlet-ellátása. Tanulói személyiségrajz készítése.  
	

	Tanulói csoportok, közösségek alakulásának segítése, fejlesztése
	Szociális kompetenciák fejlesztésének tanórai és tanórán kívüli formái: együttműködésen alapuló tanulási formák (kooperatív tanulás, projektmódszer) alkalmazása. A társadalmi-kulturális sokféleségből adódó helyzetek leírása, megoldások, javaslatok megfogalmazása. A tanulók társadalmi-kulturális eltéréseiből adódó különbségek elfogadásának, közösségi magatartásának mérése (kérdőív, megfigyelés, szociometria, interjúk segítségével).

Konfliktushelyzetek értékelő elemzése. A tanulók reflexiói a közösségi tevé​kenységekről, az osztály közösségről.
Iskolai/közösségi rendezvényekről beszámoló, forgatókönyv elemzése. Iskolai ünnepségek (nemzeti ünnepek, nemzeti emléknapok) közösségalakító, -fejlesztő hatásainak elemzése. Szabadidős programok terveinek reflektált bemutatása. 
Az iskolai osztály és osztályfőnöke- megfigyelés/elemzés. Iskolarádió, -újság helye, szerepe a közösségfejlesztésben (áttekintő elemzés). 
	

	A szakmódszertani és a szaktárgyi tudás


	Saját készítésű taneszköz bemutatása, prevenciós programok, szakköri foglal​kozások elemzése. Differenciált tanulásszervezés a tanórán. Tankönyvek több szempontú bemutatása. 
	

	A pedagógiai folyamat tervezése
	A nevelési-oktatási folyamat megfigyelése a tervezés szempontjából. A hos​pitált tanórák/foglalkozások tapasztalatai, hospitálási feljegyzései. A pedagógiai fo​lya​mat tervezéséhez kapcsolódó dokumentumok reflexiókkal ellátott bemu​tatása (NAT, kerettanterv, helyi tanterv, tanmenet, tematikus terv, tanóraterv). Tanórákon alkalmazott segédanyagok, prezentációk, feladat-lapok.    
	

	A tanulás támogatása, szervezése és irányítása 


	Tanulás-módszertani segédanyag összeállítása, életpálya-építő, pályaorientációs programok, Tanulási motiváció vizsgálata, elemzése IKT-eszközök alkalmazása 
a tanítási-tanulási folyamatban.

Tanulásszervezés, csoportalakítás elvei, néhány módszer (pl. differenciálás, kooperatív, kollaboratív tanulás) szervezési sajátos​ságai, a tanítási-tanulási folyamat közvetett és közvetlen irányítása.    
	

	A pedagógiai folyamatok és a tanulók értékelése 
	Saját készítésű mérő-értékelő lap készítése, tanulói munkák (pl. témazáró, esszé) eredményeinek elemzése, visszacsatolás a tanítási-tanulási folyamatra. Tanulói ön- és társértékelések. Új, alternatív értékelési eszköz kipróbálása, elemzése.
	

	Kommunikáció, szakmai együttműködés és pályaidentitás 


	A hallgató által megvalósított kapcsolattartás demonstrálása (pl. a vezető mentor, a hall​gatótársak óráinak látogatási jegyzőkönyvei, elem​zésük). A szülőkkel való kapcsolattartás intézményi formái (fogadó órák, nyílt tanítási nap, szülői érte​kezlet, családlátogatás). Elkép​zelések megfogalmazása a saját leendő gyakorlat kialakításáról. 
	

	Autonómia és felelősségvállalás 


	Saját szakmai álláspont elemzése: pl. a reflektív tanárrá válás útján.  Pedagógiai, szakmai fejlődési terv. A hallgató innovatív tevékenységének dokumentumai. Szakirodalmi ajánlások.
	


Megjegyzés: 

A hallgató szabadon megválasztja, milyen dokumentumokat épít be, amellyel az egyéni fejlődését, a kom​petenciák terén való gyarapodását és önreflexióit megjeleníti. A szakok sajátosságait figyelembe véve eltérő megoldások lehetségesek. Minden tanári kompetenciát dokumentummal bizonyít, egy dokume​ntum több tanári kompetencia fejlődését is igazol​hatja.
A portfólió mindkét szakból arányosan tartalmazzon dokumentumokat és elemző, értékelő írásokat, reflexiókat!


Jegyzetek
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